REGLAMENTO DE ORGANIZACION Y FUNCIONAMIENTO

TITULO I: CAUCES DE PARTICIPACION

DE LOS DISTINTOS SECTORES DE LA COMUNIDAD EDUCATIVA

CAPITULO V: FAMILIAS

Las familias deben implicarse en el apoyo al profesorado, en la direcciéon y
orientacion del aprendizaje de sus hijos/as, participando en el proceso educativo de sus
hijos/as a través de los Derechos y Deberes.

Las familias tienen derecho a:

a) Recibir el respeto y la consideracion de todo el personal del centro.

b) Participar en el proceso educativo de sus hijos e hijas, apoyando el proceso de
ensefanza y aprendizaje de estos.

c) Ser informadas de forma periddica sobre la evolucion escolar de sus hijos e hijas.

d) Ser oidas en las decisiones que afecten a la evolucion escolar de sus hijos e hijas.

e) Ser informadas de los criterios de evaluacidon que seran aplicados a sus hijos e hijas.
f) Ser informadas puntualmente de las faltas de asistencia de sus hijos e hijas al centro.

g) Suscribir con el centro docente un compromiso educativo para procurar un adecuado
seguimiento del proceso de aprendizaje de sus hijos e hijas.

h) Conocer el Plan de Centro.
i) Ser informadas de las normas de convivencia establecidas en el centro.

j) Recibir notificacién puntual de las conductas contrarias o gravemente perjudiciales para
la convivencia realizadas por sus hijos e hijas.

k) Suscribir con el centro docente un compromiso de convivencia, con objeto de
establecer mecanismos de coordinacidn con el profesorado y con otros profesionales que
atienden al alumno o alumna que presente problemas de conducta o de aceptacion de las
normas escolares, y de colaborar en la aplicacidon de las medidas que se propongan, tanto
en el tiempo escolar como extraescolar, para superar esta situacién.
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[) Recibir informacién de las actividades y régimen de funcionamiento del centro, asi
como de las evaluaciones de las que haya podido ser objeto.

m) Recibir informacién sobre los libros de texto y los materiales didacticos adoptados en
el centro.

n) Participar en la vida del centro y en el Consejo Escolar.
fi) Utilizar las instalaciones del centro en los términos que establezca el Consejo Escolar.

Ademas de los contemplados en el Decreto 328/2010 de 13 de julio, las familias

1- Deberan abstenerse de visitar a sus hijos/as durante los recreos sin causa justificada.

2- Deberan evitar la asistencia a clase de sus hijos/as cuando éstos se encuentren
afectados por alguna enfermedad de caracter contagioso (piojos, varicela,...).

3- Deberan recoger personalmente, o mediante persona autorizada con anterioridad por
escrito, a los/as alumnos/as que tengan que ausentarse del Centro durante el horario
escolar por causa justificada, cumplimentando el documento correspondiente.

4- Las familias del alumnado deberan ser puntuales a la hora de llegada/salida de hijos/as,
segun las siguientes instrucciones:

Entradas: alumnado y familias no usuarios/as del aula matinal entraran al recinto escolar
hasta la apertura de puertas a las 09:00 todo el alumnado deberd estar en sus
correspondientes filas para subir a clase. El alumnado/familia que lleguen una vez que ha
subido su curso, deberd pasar por la Secretaria del centro, donde debera cumplimentar
un documento que quedard registrado, indicando los datos familiares, fecha, hora de
llegada y motivo del retraso.

La reiteracion de faltas seran evaluadas por la Jefatura de estudios y dard lugar a
las sanciones correspondientes segln nuestro Plan de convivencia, independientemente
de la notificacién por parte del Centro a los servicios sociales de la localidad de la actitud
de la familia.
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Salidas: El profesorado tras esperar un tiempo prudencial, seguird el siguiente protocolo:

- De 14:00 a 14:05 el tutor/a custodiard al alumno/a y se pondrd en contacto con los
familiares via telefdnica.

- De 14:10 en adelante se tomaran las medidas oportunas para la custodia del alumnado
(lamada a las autoridades para que se encarguen de su custodia y puesta en
conocimiento de la familia).

5.- La reiteracion frecuente de estos hechos con una misma familia, en la medida que
comportan una falta de asuncién de las responsabilidades de custodia de los menores
gue le corresponde, sera tratada de forma similar al absentismo. En ultimo término, Ila
direccién del Centro comunicara por escrito la situacién a los servicios sociales.

6- - Las familias del alumnado de Infantil cuyos hijos/as entren al colegio sin el control de
los esfinteres tendran la obligacién de acudir al Centro cada vez que el/la tutora les llame,
para cambiar a ese alumnado.

e Colaboracion de las familias

En virtud de lo establecido seglin la normativa vigente, los padres y las madres o
representantes legales, son los principales responsables de la educacién de sus hijos e
hijas o pupilos, y tienen la obligacion de colaborar con los centros docentes y con los
maestros y maestras.

Asi, esa colaboracion de las familias se concretara en:

a) Realizacidn de las actividades escolares asignadas por el profesorado.

b) Respetar la autoridad y orientaciones del profesorado.

c) Respetar las normas de organizacion, convivencia y disciplina del centro.
d) Conservacion y mantenimiento de libros de texto y material didactico.

e) Cumpliran los compromisos educativos y de convivencia suscritos.
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e CONSEJO ESCOLAR

- Los representantes de padres/madres en el Consejo Escolar estan obligados a asistir a
las reuniones del mismo. En dichas reuniones tendrdn pleno derecho a voz y voto.

- Las convocatorias del Consejo Escolar se haran con una antelacion de cuatro dias para
los asuntos ordinarios y de 48 horas para los mas urgentes, al objeto de que los padres
contacten entre ellos y consensuen sus posturas.

- Como miembros del maximo o6rgano de gobierno del Centro, tienen derecho a
informarse de todas las cuestiones que afectan a la vida del Centro y son de su
competencia.

- Del mismo modo, estan obligados a informar de las decisiones tomadas al sector de la
Comunidad Educativa que representan a través de los medios y recursos de los que
dispone el centro.

- En las convocatorias de reuniones de Consejo Escolar se ofertara la informacién
necesaria para que sus miembros puedan recabar las opiniones, propuestas o soluciones
de los temas a debatir.

- Los representantes de los padres/madres formaran parte de las Comisiones del Consejo
Escolar: Comision de Convivencia y Comisidn permanente. Asi mismo también formaran
parte, cuando corresponda, de la Comisién de Eleccion de Director del Centro.

-Todas las decisiones tomadas en el seno de cada uno de las reuniones mantenidas con
las familias quedaran recogidas en los libros de actas que se abrirdn en cada una de éstas.

e AULA
- La participacién a nivel de aula se concreta a través de la Tutoria.

- El plan de accidn tutorial determinara el nimero (una reunién a principio de curso), y
temas a tratar en las reuniones generales a las que se convoque a las familias por parte
del Tutor/a.

- A la primera reunion general del curso que convoque cada tutor o tutora asistira todo el
profesorado que imparta docencia en un mismo grupo de alumnado.
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- Desde la Jefatura de Estudios se coordinara el calendario de estas reuniones generales
para posibilitar la asistencia de todo el profesorado implicado.

« AMPA

Los padres y madres tiene derecho a asociarse y velar por los intereses de sus
representados (hijos/as).

El AMPA estard debidamente representada ante la Direccidon del Centro a través
de su Presidente y Junta Directiva.

Designara a uno de sus miembros para que sea su representante en el Consejo
Escolar. Los demas miembros que deseen pertenecer al mismo, deberdn ser elegidos
como cualquier otro padre o madre que no pertenezca a la Asociacién.

Las asociaciones de madres y padres del alumnado tendrdn las finalidades que se
establezcan en sus propios estatutos, entre las que se consideraran, al menos, las
siguientes:

e Asistir a los padres, madres o representantes legales del alumnado en todo aquello que
concierna a la educacién de sus hijos e hijas o menores bajo su guarda o tutela.

e Colaborar en las actividades educativas del centro.

e Promover la participacion de los padres, madres o representantes legales del alumnado
en la gestion del centro.

Tendran derecho a ser informadas de las actividades y régimen de funcionamiento
del centro, de las evaluaciones de las que haya podido ser objeto, asi como del Plan de
Centro.

Se podran inscribir en el Censo de Entidades Colaboradoras de la Ensefianza, a que
se refiere el Decreto 71/2009, de 31 de marzo, por el que se regula el Censo de Entidades
Colaboradoras de la Ensefianza.

El Equipo Directivo y la AMPA mantendran reuniones periddicas con el fin de
coordinar las actuaciones de los padres y madres con la Programacion General Anual. El
calendario de estas reuniones serd fijado por ambas partes en la primera quincena de
septiembre.
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o DELEGADO DE PADRES Y MADRES.

En la primera reunion general del curso, los/as padres/madres elegiran, entre ellos/as,
un padre/madre Delegado/a de aula por el periodo de un curso escolar, que tendra las

a) Recoger propuestas de los/as padres/madres del aula y hacerlas llegar al tutor/a o a los
drganos de gobierno del centro.

b) Estar en contacto con el tutor/a del grupo para tener informacion continuada de lo que
ocurre en el aula.

c) Transmitir informacién a los padres/madres del aula, de los ambitos que conoce y en
los que participa, a través de reuniones periddicas.

d) Formar parte activa de la Comisién de Familias.
e) Reunirse con la AMPA periddicamente.

f) Otras recogidas en el plan de convivencia, plan de accién tutorial u otro documento
planificador del centro.

e COMISION DE FAMILIAS.

Estara formada por todos los/as padres/madres Delegados/as, la Junta Directiva de la
AMPA y el Equipo directivo.

a) Analizar y gestionar las propuestas de las diferentes aulas.

b) Recibir informacién de los equipos educativos o de los érganos de gestion del centro y
transmitirla al resto de padres y madres.

c) Planificar el trabajo y actuaciones de los padres/madres Delegado/as.
d) Fomentar y motivar la participacion de padres y madres.

e) Cualesquiera otras recogidas en el plan de convivencia o plan de accién tutorial.



